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AVVISO PUBBLICO 
 

per la individuazione di una rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministro dell’Ambiente e della 
Tutela del Territorio e del Mare per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’Ente Parco 
Nazionale del Gargano, ai sensi dell’articolo 9, comma 11, della Legge 6 dicembre 1991, n. 394 e 
ss.mm. ed ii. 
 
In esecuzione della deliberazione del Consiglio Direttivo n. 13 del 06/04/2018, l’Ente parco nazionale 
del Gargano deve provvedere alla individuazione di una rosa di tre nominativi da sottoporre al 
Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare per il conferimento dell’incarico di 
Direttore dell’Ente parco nazionale del Gargano, ai sensi dell’articolo 9, comma 11, della Legge 
394/91 e ss.mm. ed ii.. 
 
Possono presentare istanza di partecipazione, pena l’esclusione, esclusivamente i soggetti di cui 
all’art. 5, comma 1, del Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 
15 giugno 2016 n. 143 (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie generale 
- n. 174 del 27/07/2016), recante il “Regolamento dell’albo degli idonei all’esercizio dell’attività di 
direttore di ente parco nazionale, ai sensi dell’articolo 2, comma 26, della legge 9 dicembre 1998, n. 
426”, che testualmente dispone: “All’albo sono iscritti i direttori in carica e i soggetti inseriti nell’albo 
degli idonei all’esercizio dell’attività di direttore alla data di entrata in vigore del presente decreto”. 
Costituisce requisito di accesso per poter presentare l’istanza di partecipazione l’inserimento negli 
elenchi degli idonei all'esercizio dell'attività di Direttore di parco di cui ai seguenti Decreti 
Ministeriali: D.M. 9 febbraio 2004, D.M. 19 maggio 2005, D.M. 10 novembre 2005, D.M. 19 marzo 
2010 e D.M. 14 febbraio 2018. Pertanto, qualora il soggetto partecipante non risulterà in possesso 
di tale requisito, oltre agli altri di seguito indicati, non verrà ammesso alla successiva fase di 
selezione e l’istanza verrà automaticamente escluso dalla procedura.    
 
Chiunque – trovandosi nelle condizioni di cui all’accapo precedente - vi abbia interesse può 
presentare apposita istanza di disponibilità ad assumere l’incarico di Direttore dell’Ente parco 
nazionale del Gargano. 
 
L’istanza, sottoscritta a pena di esclusione dall’interessato, corredata da apposita dichiarazione resa 
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, secondo lo schema allegato, accompagnata dalla copia di un 
documento di riconoscimento in corso di validità sottoscritto dall’interessato, dovrà 
necessariamente pervenire, entro e non oltre le ore 12:00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta Ufficiale, pena l’esclusione, e dovrà, altresì, 
contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.  
 
L’istanza dovrà essere accompagnata da un dettagliato e aggiornato curriculum vitae, sottoscritto 
dall’interessato, da cui si evinca, con sufficiente chiarezza, il percorso culturale e lavorativo con la 

E
N
T
E
 
P
A
R
C
O
 
N
A
Z
I
O
N
A
L
E
 
D
E
L
 
G
A
R
G
A
N
O

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
P
a
r
t
e
n
z
a
 
N
.
 
3
1
3
4
/
2
0
1
8
 
d
e
l
 
0
1
-
0
6
-
2
0
1
8

C
o
p
i
a
 
D
o
c
u
m
e
n
t
o

http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/normativa/dm_09_02_2004.pdf
http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/normativa/dm_09_02_2004.pdf
http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/normativa/dm_10_11_2005.pdf
http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/normativa/dm_19_03_2010.pdf
http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/normativa/dm_19_03_2010.pdf
http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/normativa/dm_09_02_2004.pdf


 
 
 
 
 
 

indicazione delle eventuali esperienze maturate. Nel caso il curriculum non venga sottoscritto 
dall’interessato o non venga presentato, non verranno considerati i titoli in esso dichiarati. 
 
L’istanza di che trattasi dovrà pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto della presente procedura sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. La domanda dovrà essere recapitata mediante una delle 
seguenti modalità:  

 consegnata a mano direttamente all’ufficio Protocollo dell’Ente. Ai fini del rispetto della scadenza 
indicata per il recapito dell’istanza di partecipazione (ora e data) si precisa che farà fede 
esclusivamente la data e l’ora di accettazione della medesima all’Ufficio Protocollo dell’Ente 
parco nazionale del Gargano. A tal proposito si evidenzia che, essendo l’orario di lavoro degli 
uffici dell’Ente parco nazionale del Gargano articolati su cinque giorni settimanali, il sabato e i 
giorni festivi i medesimi uffici sono chiusi al pubblico e pertanto, qualora la data di scadenza del 
termine ultimo per la presentazione dell’istanza ricade in tali giorni, il concorrente interessato è 
tenuto ad anticipare l’inoltro dell’istanza, pena l’esclusione; 

 spedita a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento ovvero 
mediante altro corriere autorizzato al seguente indirizzo: Ente parco nazionale del Gargano, Via 
Sant’Antonio Abate n. 121, – 71037 Monte Sant’Angelo (FG). L’Ente, consentendo la consegna 
diretta presso il proprio protocollo, non assume responsabilità alcuna in caso di mancato recapito 
dell’istanza in tempo utile, per qualsiasi motivo dovuto. Ai fini del rispetto della scadenza indicata 
per il recapito dell’istanza di partecipazione (ora e data) si precisa che farà fede esclusivamente 
la data e l’ora di accettazione della medesima all’Ufficio Protocollo dell’Ente parco nazionale del 
Gargano; A tal proposito si evidenzia che, essendo l’orario di lavoro degli uffici dell’Ente parco 
nazionale del Gargano articolati su cinque giorni settimanali, il sabato e i giorni festivi i medesimi 
uffici sono chiusi al pubblico e pertanto, qualora la data di scadenza del termine ultimo per la 
presentazione dell’istanza ricade in tali giorni, il concorrente interessato è tenuto ad anticipare 
l’inoltro dell’istanza, pena l’esclusione; 

 inoltrata tramite posta elettronica certificata, all’indirizzo di posta elettronica: 
direttore@parcogargano.legalmail.it. Qualora il concorrente interessato scelga tale ultima 
modalità si precisa che, ai fini del rispetto della scadenza indicata per il recapito dell’istanza di 
partecipazione (ora e data), farà fede esclusivamente la data e l’ora di avvenuta consegna della 
medesima nel sistema di posta elettronica certificata. A tal proposito si evidenzia che, essendo 
l’orario di lavoro degli uffici dell’Ente parco nazionale del Gargano articolati su cinque giorni 
settimanali, il sabato e i giorni festivi i medesimi uffici sono chiusi al pubblico e pertanto, qualora 
la data di scadenza del termine ultimo per la presentazione dell’istanza ricade in tali giorni, il 
concorrente interessato è tenuto ad anticipare l’inoltro dell’istanza, pena l’esclusione. 

 
Sulla busta o nell’oggetto della posta elettronica certificata dovrà essere apposta la dicitura “Avviso 
pubblico per la individuazione di una rosa di tre nominativi per il conferimento dell’incarico di 
Direttore dell’Ente parco nazionale del Gargano”. 
 
Tra tutte le istanze pervenute sarà individuata, da parte del Consiglio Direttivo dell’Ente, una rosa 
di tre nominativi che sarà sottoposta, ai sensi dell’articolo 9, comma 11, della Legge 394 del 1991, 
all’esercizio ministeriale del potere di nomina. 
 
La selezione tenderà ad accertare essenzialmente, data la particolare complessità gestionale 
dell’Ente parco nazionale del Gargano, la professionalità del soggetto partecipante, attraverso 
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l’analisi dei titoli (di studio, scientifici, e di servizio), del Curriculum vitae, e dei risultati professionali 
conseguiti e dimostrati, nel risolvere complesse problematiche organizzative, tecnico-
amministrative e progettuali, specificatamente connesse alla gestione di un parco nazionale.  
 
E’ demandata alla Commissione esaminatrice, nominata con apposito provvedimento del 
Consiglio Direttivo, la predisposizione di una griglia di valutazione dei soggetti partecipanti, 
finalizzata alla valutazione dei curricula vitae pervenuti, da sottoporre all’attenzione del 
medesimo organo per l’individuazione della terna di cui all’articolo 9, comma 11, della Legge 394 
del 1991. 
 
I requisiti generali per la partecipazione sono quelli previsti per l’accesso alle pubbliche 
amministrazioni, come individuate dall’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che 
andranno autocertificati dagli interessati e trasmessi unitamente allo schema di domanda allegato. 
In particolare i candidati, per essere ammessi alla selezione, oltre ai requisiti specifici sopra 
richiamati, devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali: 
1. cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato dell’Unione Europea conformemente a 

quanto previsto ai sensi dell’art. 38 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché 
dell’art. 3 del D.P.C.M. 07.02.1994; 

2. diploma di Laurea del vecchio ordinamento ovvero laurea specialistica o magistrale 
(l’equipollenza del titolo conseguito all’estero dovrà essere comprovata allegando, alla 
domanda di partecipazione, dichiarazione, resa con le modalità di cui al D.P.R. 28.12.2000, n. 
445, attestante il riconoscimento da parte dell’autorità competente dell’equipollenza al 
corrispondente titolo di studio italiano). Il candidato, in luogo della predetta dichiarazione, 
potrà produrre la documentazione in originale o copia autenticata. L’autenticità dei documenti 
stessi può essere attestata apponendo in calce alla copia stessa che si tratta di copia conforme 
all’originale ai sensi dell’Art. 19 bis del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e ss.mm.ii.; 

3. godimento dei diritti civili e politici. I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
devono godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

4. non avere subito condanne penali e non essere stati sottoposti a misure che escludono, 
secondo la legge vigente, dalla nomina agli impieghi presso la Pubblica Amministrazione; 

5. non essere stati destituiti, dichiarati decaduti, dispensati dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare da una Pubblica 
Amministrazione; 

6. per i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, essere in regola con gli obblighi di 
leva e di quelli relativi al servizio militare, ai sensi dell’articolo 4 del D.P.R. n. 237 del 14.02.1964, 
se cittadini italiani soggetti a tale obbligo; 

7. patente di guida di categoria B o superiore, valida a tutti gli effetti; 
8. idoneità fisica all’impiego. L’amministrazione si riserva di sottoporre a visita medica di controllo 

il candidato che verrà inserito nella terna e poi nominato, con Decreto del Ministro, Direttore 
dell’Ente parco nazionale del Gargano, all’atto dell’assunzione, in applicazione della vigente 
normativa. 
I cittadini di Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1. fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, tutti gli altri requisiti previsti per i 
cittadini della Repubblica Italiana; 

2. avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
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Non possono partecipare al presente avviso, a pena di inammissibilità della relativa domanda, i 
seguenti soggetti: 
1. coloro che risultano già collocati in quiescenza, in forza delle disposizioni di cui all’art. 5, 

comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito in L. n. 135/2012, come modificato dall’art. 6 del 
D.L. n. 90/2014, convertito in L. n. 114/2014; 

2. coloro che non risultano in possesso dell’inserimento negli elenchi degli idonei all'esercizio 
dell'attività di Direttore di parco di cui ai seguenti Decreti Ministeriali: Decreti Ministeriali: 
D.M. 9 febbraio 2004, D.M. 19 maggio 2005, D.M. 10 novembre 2005, D.M. 19 marzo 2010 e 
D.M. 14 febbraio 2018;  

3. i soggetti che non risultano in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del Decreto del Ministro 
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 15 giugno 2016 n. 143;  

4. i soggetti che versano anche in una sola delle fattispecie contemplate dall’art. 4 del Decreto 
del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 15 giugno 2016 n. 143.  
 

Tutti i requisiti che danno diritto all’ammissione alla selezione dovranno essere posseduti, pena 
l’esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel presente Avviso per la presentazione della 
domanda. Scaduto tale termine non è ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo 
della domanda stessa.  
 
L’Ente si riserva di effettuare apposite verifiche sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
In via preliminare verrà verificata l’iscrizione all’albo degli idonei all'esercizio dell'attività di direttore 
di parco del soggetto partecipante, mediante consultazione degli elenchi pubblicati sul sito 
istituzionale del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare (link: 
http://www.minambiente.it/pagina/albo-degli-idonei-dei-direttori-di-parco). Qualora dal controllo 
venga accertata l’assenza di tale requisito il soggetto indicato verrà automaticamente escluso dalla 
procedura di selezione e contestualmente verrà segnalato alla competente autorità giudiziaria per 
dichiarazione mendace.     
 
L’incarico di Direttore dell’Ente parco nazionale del Gargano è a tempo pieno e determinato ed è 
incompatibile con qualunque altro incarico dirigenziale o posizione di dipendente pubblico o privato 
(i dipendenti pubblici dovranno richiedere aspettativa secondo le norme vigenti negli ordinamenti 
delle diverse amministrazioni). All’atto del conferimento dell’incarico l’interessato dovrà 
sottoscrivere una dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità di 
cui all’art. 20, comma 1, del D. Lgs. n. 39/2013   
 
Con il Direttore nominato verrà sottoscritto un contratto della durata massima di cinque anni, 
secondo quanto previsto dalla legge e dalla contrattazione nazionale e decentrata di settore. 
 
L’Ente parco nazionale del Gargano si riserva la facoltà di prorogare i termini di scadenza per la 
presentazione delle istanze, di sospendere o revocare la procedura stessa, nonché di non dar luogo 
alla selezione dei tre nominativi qualora, a proprio insindacabile giudizio, ne rilevasse la necessità o 
l’opportunità. 
 
L’Ente si riserva, altresì, la facoltà di non dare corso alle procedure di individuazione della terna o di 
riaprire i termini qualora dovessero intervenire nuove direttive da parte del Ministero vigilante o 
nuove disposizione normative in materia. 
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Il Responsabile del Procedimento è individuato nella persona del dipendente, Sig. Vincenzo Totaro, 
Responsabile dell’Area “Risorse umane, contratti ed informatizzazione”, cui gli interessati potranno 
rivolgersi, nei giorni e negli orari di ufficio, per ogni informazione necessaria, ovvero mediante 
contatto scritto, utilizzando il seguente indirizzo di posta elettronica: 
vincenzototaro@parcogargano.it. 
 
Il presente Avviso viene pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 
4ª Serie Speciale - Concorsi ed Esami, ed integralmente sul sito dell’Ente parco nazionale del 
Gargano, nell’apposita sezione “Bandi e Concorsi - Avvisi” dell’Albo Pretorio online. 
 
Monte Sant’Angelo, 01/06/2018 
     
 
                   Il Direttore f.f. 
                      Dott.ssa Carmela Strizzi 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fascicolo n. 1 – Titolario n. 2.2    
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